
 

 

 

 

Se emite el presente documento en apego a lo establecido en el artículo 15, 
fracción VIII de los “Lineamientos para la Integración y Funcionamiento de 
los Comités de Ética y Prevención de Conflictos de Interés de las Personas 
Servidoras Públicas de las Dependencias y Entidades de la Administración 

Pública del Poder Ejecutivo”. 

Plan de trabajo 2026 

  Ética en modo pro activo 

 

 EL PLAN 

• No más trámites tediosos → Procesos ágiles y transparentes 

• De lo teórico a lo real → Casos prácticos y soluciones rápidas 

• Totalmente documentado (pero sin burocracia excesiva) 

• Conectado con la gente del SQCS 

 

 PONIENDO LAS BASES 

Q1: Instalación  

 Designar al Secretario Ejecutivo y su suplente   Calendario de sesiones en Google 

Calendar/Temas   Crear plantillas canónicas para todo   Mini-curso express para 

miembros nuevos del comité 

 



 

 

 

Q2: Protocolos en acción 

 Sistema para checar conflictos de interés antes de cada sesión   Templates para actas que 

sí se entienden  Primera sesión con seguimiento real de acuerdos previos   Carpeta 

digital segura para documentos 

 

Q3: Transparencia máxima 

 Registro digital de quejas y casos   Comunicar acuerdos en formatos visuales (no solo 

PDFs)   Evaluación de mitad de año: ¿estamos funcionando bien?   Capacitación en 

protección de datos (súper importante) 

Q4: Automatización  

 Tablero en línea para seguir acuerdos (Trello/Notion/Excel dinámico)   Sesión 

extraordinaria si se necesita   Reporte anual en stories/hilos visuales   Plan de mejoras 

para 2026 

 

 2026 - AÑO 2: SUBIENDO EL NIVEL 

Q1: Reinventando procesos 

 

 Actualizar lineamientos (sin hacerlos más complicados)   Encuesta rápida: "¿Cómo 

vivimos la ética en el SQCS?"   Protocolo claro para invitados a sesiones 

 

 

Q2: Viralizando la ética 

 Socializar acuerdos en formatos Reels/Infografías/Threads   Práctica de votaciones y 

manejo de empates (role playing)   Mecanismos claros para acceso a información   

Primera métrica de impacto de nuestras decisiones 



 

 

 

Q3: Impacto real 

 Evaluar: ¿nuestras recomendaciones cambian algo?   Dashboard con indicadores del 

comité   Sesión extraordinaria para casos emblemáticos 

 

CALENDARIO DE  SESIONES ORDINARIAS COEPCI 2026 

 

EVENTO MES FECHA DIA 

1ª SESION 
ORDINARIA 

FEBRERO 27 VIERNES 

2ª SESION 
ORDINARIA 

MAYO 27 VIERNES 

3ª SESION 
ORDINARIA 

AGOSTO 28 VIERNES 

 

 


